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GENSPROCORP

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

GENSPROCORP PERU S.A.C. es una empresa dedicada a brindar soluciones integrales para
distintos sectores, a través de servicios de sistemas contra incendio, desarrollo de
ingenieria, mantenimiento y venta de equipos, comprometida con sus colaboradores,
clientes, proveedores, contratistas y la sociedad en general; es por ello que asume como
valor y principio fundamental la Seguridad y salud ocupacional y proteccién al medio
Ambiente, aplicables a todas sus actividades y a la prestacion de sus servicios, tanto en sus

propias instalaciones como en las instalaciones de sus clientes.
Para lograrlo GENSPROCORP PERU SAC se compromete:

e Mantener una cultura organizacional liderada por la Alta Direccién de la Empresa,
que aliente a todos los colaboradores a asumir una responsabilidad personal por la
Seguridad, Salud en el trabajo y el cuidado de todos los colaboradores de la
empresa.

e Incentivar la Integracion de los otros sistemas de gestién de la institucién al sistema
de gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para asegurar los procesos.

e Buscar a través del cambio sistematico, la mejora continua en nuestros procesos de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente logrando de esta manera un mejor
desempefio hacia nuestros Clientes, Trabajadores, la Comunidad y Entorno.

e Implementar los medios necesarios para la prevencion sostenida del cuidado del
Medio Ambiente, Integridad Fisica y Salud Ocupacional de nuestros trabajadores y
terceros, en los lugares donde desarrollamos nuestras actividades, en consulta y
participacion a nuestros trabajadores a través del comité de SST o del Supervisor SST
designado.

e Cumplir con los requisitos legales aplicables y otros requisitos que la organizacién
suscriba, relacionados con la Seguridad y Salud en el trabajo, asi como con los

relacionados a los aspectos ambientales.
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